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- FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

B 1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

» Denominacion del Programa de Formacion: Andlisis y desarrollo de software

« Codigo: 228118  Version: 1No. Ficha: 2503680

+ Nombre del Proyecto: construccién de software integrador de tecnologias orientadas
a servicios.

» Fase del Proyecto:

* Actividad de Proyecto:

+ Competencia: Ejercer los derechos fundamentales en el frabajo en el marco de la
Constitucién Politica y los Convenios Internacionales.

* Resultados de Apr izaje A 3

- v Reconocer el trabajo comae factor de movilidad social y transformacién vital con referencia

7 a la fenomenologfa y a los derechos fundamentales en el trabajo.

+ Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos
humanos y fundamentales en el trabajo.
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IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

] +  Denominacién del Programa de Formacidn: Orientacidn de servicic pensional en

N Colombia
] «  Nombre del Proyecto: (N/A)
+  Fase del Proyecto: (N/A)

*  Agtividad de Proyecto: (NFA)

«  Competencia: Evaluar solicitudes financieras de acuerdo gon tipo de producto y manual
técnico

+ Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
= Walorar la informacion suministrada al ciudadane. segin normativa de proteccidn al
consumidor financiero,

- ldentificar los regimenes del sistema pensional colomblano, segln normativa.
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